Antrag an die Mitgliederversammlung von Slow Food Deutschland e.V. am 19.06.2010 in
Kassel

Die Mitgliederversammlung von Slow Food Deutschland e.V. mbge beschlief3en, dass die entgeltliche
Anstellung, Ernennung und/oder Beschaftigung von Personen aus dem familidren Umfeld aktiver
Vorstandsmitglieder nur in begriindeten Einzelfallen nach einer Entscheidung der Mitglieder-
/Delegiertenversammlung mdglich ist. Diese Regelung bezieht sich auf die Anstellung bei Slow Food
Deutschland e.V., bei in der Zukunft zu griindenden Zweckbetrieben (unabhangig von der
Rechtsform) und auf die Vergabe und Abschluss von Auftragen, Honorarvertragen und sonstigen
Dienstleistungsvertragen mit einem Auftragswert tber € 2.000,00 p.a.

Begriindung:

Gemal Satzung von Slow Food Deutschland e.V. besitzt der Vorstand das alleinige Recht zum
Abschluss von Anstellungsvertragen und zur Vergabe und zum Abschluss von Auftragen,
Honorarvertragen und sonstigen Dienstleistungsvertragen. Die Entscheidung zur Anstellung einzelner
Personen, bzw. zur Vergabe von Dienstleistungsauftragen bedarf nur einer einfachen Mehrheit der
Vorstandsmitglieder. Eine mégliche Ausschreibung bzw. das Auswahlverfahren fiir die Einstellung
von Mitarbeitern bzw. die Vergabe von Dienstleistungsauftragen muss den Vereinsmitgliedern nicht
transparent gemacht werden.

In ernst zu nehmenden Organisation missen sich Mandatstrager, welche bei einer Abstimmung
befangen sind, zumindest der Stimme enthalten. Eine Befangenheit liegt dann vor, wenn der
Entscheider selbst von der Entscheidung profitiert oder Familienangehérige begunstigt werden.
Aufgrund der beschriebenen intransparenten Einstellungs- und Vergabemodalitaten ist die einfache
Stimmenthaltung des betroffenen Vorstandsmitgliedes flr Slow Food Deutschland e.V. nicht
ausreichend. Zur Wahrung der Unabhangigkeit, zur Vermeidung von Vetternwirtschaft und im Sinne
von Offenheit und Transparenz im Umgang mit Vereinsmitteln ist vielmehr eine solch klare und
unmissverstandliche Regelung notwendig. Die Moglichkeit einer Einzelfallentscheidung durch die
Mitgliederversammlung/Delegiertenversammlung ermdglicht trotzdem die Einstellung besonders
qualifizierter Personen auch aus dem Familienkreis aktiver Vorstandsmitglieder.

gez. Martin Lenz Lars Jager
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